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 Presentación
Soy profesional en Ingeniería industrial, muy comprometido, con sentido de pertenencia, creativo y con actitud positiva frente a circunstancias adversas; me gusta el trabajo en equipo con orientación en el logro de objetivos y metas; tengo habilidades de liderazgo, me adapto fácilmente a los diferentes entornos de trabajo, así como, a los requerimientos y exigencias de las organizaciones modernas que buscan alcanzar altos desempeños en términos humanos y productivos. 

 Experiencia Laboral
03/2020 – Actual
Molinera del Rey Ltda., Av. José Massoud 101, Melipilla.
Cargo: Encargado de Abastecimiento
Personal a Cargo: 1
Área de desempeño: Logística y Abastecimiento
Responsabilidades:
· Realizar compra de materias primas e insumos de acuerdo a la planificación del área de producción, haciendo seguimiento al cumplimiento del proceso en su totalidad, con el objetivo de asegurar el stock crítico de productos en sucursal.
· Coordinar el reparto y abastecimiento de materiales primas e insumos a las distintas sucursales del país.
· Solicitar a laboratorio la revisión de materias primas, con el objetivo de control que la mercadería adquirida sea la correspondiente en relación al costo estipulado y calidad requerida.
· Negociar con proveedores y empresas de transporte las mejores condiciones posibles para la operación.
· Gestionar inventarios y mantener stock óptimos para mix de venta de producto terminado, generar órdenes de distribución.

01/2020 – 03/2020
Aplica EST S.A. Servicios Transitorios, Avenida Kennedy 5454 oficina 301, Vitacura.
Periodo: Febrero 2020.
Empresa usuaria: Minera Florida Ltda.
Dirección: Camino El Asiento S/N, comuna de Alhue.
Cargo: Administrativo Bodega Minera
Responsabilidades:
· Satisfacer las necesidades de repuestos, componentes, insumos y herramientas de bodega y pañol, con un servicio de excelencia y haciéndome responsable de las operaciones de control y custodia de inventarios.
· Recepción, almacenamiento y despacho de existencias, velando por los cumplimientos de las normas y procedimientos de la compañía.
· Realizar inventarios diarios y mensuales.
· Digitación sistema Oracle JD EDWARDS.
· Cumplir con reglamento interno de Orden, Higiene y Seguridad.
Periodo: Enero 2020.
Empresa usuaria: Construmart S.A.
Dirección: Vicuña Mackenna 690, Melipilla.
Cargo: Operador Bodega
Responsabilidades:
· Orden y reubicación de mercadería según planimetría establecida en cada rack.
· Reposición de mercadería según LIFO.
· Codificación de rack, según código de mercadería y precio venta.
· Inventario mensual
· Apoyo área RRHH, controlando registro de asistencia y tareas designadas por jefatura. 
· Cumplir con Reglamento interno de Orden, Higiene y Seguridad.



Periodo: 12/2018 – 07/2019
Agrícola Super Ltda. Planta de Alimentos Longovilo, San Pedro.
Cargo: Jefe de Turno
Personal a Cargo: 40 en total
Área de desempeño: Producción
Responsabilidades:
· Responsable de la administración del turno, ejecutando el programa de producción bajo los estándares establecidos en Sistema Integrado de Gestión.
· Responsable de la planiﬁcación diaria del turno, prioridades de producción, creación y liberación de órdenes de proceso en SAP.
· Controlar y reportar asistencia del personal a turno.
· Responsable del sistema de registros propios de las labores productivas, tales como controles de proceso, entrega de turno, cierre de planta, informe de fallas y/o anomalías del proceso y/o personal.
· Responsable de analizar y registrar y cerrar las NC que curse el departamento de calidad.
· Responsable de los inventarios del área productiva, materias primas y productos terminado. 
· Verificar la correcta ejecución de PC y PCC y sus registros, participación activa en auditorías internas.
· Jefe de Emergencia.
· Cumplir con reglamento de Orden, Higiene y Seguridad.
· Cumplir con Indicadores claves de la empresa.
· Evaluación de personal a cargo.

Principales mejoras: 
Obtención de densidades de cada materia prima ocupada en producción.
Cálculo de cubicación de los distintos almacenes, buscando obtener un real inventario, a su vez la transformación correcta de salida de los distintos procesos, lo que nos permite proyectar el consumo de materias primas, definir punto de pedido y planificación de dietas a elaborar, mejorando costos de fabricación e indicadores relacionados.

Periodo: 03/2014 – 11/2018
Centro Medico Hospital del trabajador, Vicuña Mackenna 210, Providencia.
Cargo: Encargado de Logística y Abastecimiento
Personal a Cargo: 3
Área de desempeño: Logística y abastecimiento
Responsabilidades:
· Orden de ﬂujos, coordinando demanda, recursos y suministros con el ﬁn de asegurar un adecuado nivel de servicio al cliente, con el menor costo posible buscando siempre la mejora continua de nuestros procesos.
· Planimetría Bodega.
· Orden y reposición de materiales según FEFO.
· Abastecimiento de Materiales, Activo Fijo, servicios Clínicos y servicios Administrativos según presupuesto aprobado por área, aprobado por jefatura. 
· Análisis de Inventario.
· Logística inversa.
· Optimizar, organizar y planificar la preparación y distribución de pedidos.
· Cumplir con reglamento interno de Orden, Higiene y Seguridad.
· Supervisar y evaluar personal a cargo.
· Brigadista piso.
· Diseño e implementación de Kpis de Recepción, Despacho.
· Inventarios cíclicos y periódicos coordinados con Analista de Inventario y Auditor externo
· Implementación método ABC gestión de  stock.
· Implementación y ejecución de punto de pedido MRP en SAP, controlar y coordinar los materiales para que se encuentren disponibles cuando sea necesario, y al mismo tiempo sin tener la necesidad de tener un inventario excesivo, disminuyendo gastos de almacenaje en un 30%.
· Implementación y Control de Pedidos Anuales de servicios mediante posiciones mensuales gastos generales.
· Informe de servicios no facturados a Contabilidad para provisión de gastos.

 Antecedentes Académicos
Estudios Superiores:
2013 - 2018	Ingeniería Industrial, Instituto Profesional La Araucana
2012 - 2015	Administración Logística, Instituto Profesional La Araucana
Enseñanza Media:
1996 - 2000	Programación en Computación, Liceo Comercial Talagante

 Habilidades y Competencias
· Capacidad de Análisis de datos y Reportes
· Comunicación efectiva
· Creatividad e Innovación
· Habilidad para tomar decisiones
· Organización
· Orientación al cliente
· Trabajo en equipo
 Expectativas Laborales
Desarrollo Profesional en distintas áreas de Logística, Abastecimiento, Producción, entre otras siendo un aporte para la empresa, logrando obtener los mejores resultados posibles, buscando la eficiencia en todos los procesos. 
 
 Información Adicional
· SAP módulos MM.
· Oracle JD Edwaeds.
· Fundamentos de higiene industrial; Planesi, Plexor, Trastorno musculo esquelético, uso de EPP, Peligros e Incidentes típicos en planta de proceso y Lixiviación, Sustancias Peligrosas, Señales de seguridad, Reglas de seguridad generales, Reglas de Oro, Análisis Peace, acción en emergencias.
· Primeros auxilios; Preparación y respuesta a emergencia, ABC de trauma, reconocimiento y control de Hemorragias, Signos Vitales y reanimación Cardiopulmonar.
· Herramientas de gestión de Excel Intermedio con Power Pivot
· Ley de accidentes y enfermedades profesionales 16.744.
· Analizar y aplicar normas de gestión para el sistema integrado de gestión.
· Gestión de procesos y Excelencia operacional.
· Gestión del desempeño.
· Manejo laboral.
· ¿Qué es la cultura de seguridad?
· Banco de oportunidades de mejora.
· Filosofía Lean de Análisis de Procesos Aplicada a Procesos de Producción Industrial Agroalimentaria.
· Aplicando el Modelo de Prevención de delitos para el cumplimiento de la Ley 20.393: Responsabilidad penal de la persona jurídica.
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